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ПОЛИТИКА № ПЛ-НИК-00002.4.24 

В ОТНОШЕНИИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЪІХ ДАННЫХ 

Политика в отношении обработки персональных данных направлена на обеспечение защиты прав 

и свобод субъекта персональных данных при обработке его персональных данных, в том числе 

защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну и 

предусматривает непрерывный анализ и совершенствование системы и процессов обработки 

персональных данных,  практическую реализацию мер по обеспечению безопасности обработки 

персональных данных на основании действующего Российского н Международного 

законодательства, подготовку и периодическую переподготовку персонала, непосредственно 

занятого и обеспечивающего обработку персональных данных в части, касающейся 

конфиденциальности и безопасности. 

 

Цели сбора персональных данных 

Обработка персональных данных ограничивается достижением конкретных, заранее определенных и 

законных целей. Не допускается обработка персональных данных, несовместимая с целями сбора 

персональных данных. 

Целями обработки персональных данных работников Общества с ограниченной ответственностью 

«Страховая компания НИК» (далее по тексту – «Компания») являются исполнение трудового 

законодательства в рамках трудовых и иных непосредственно связанных с ним отношений, в том числе:  

- обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации, в том числе по 

исчислению и уплате налоговых платежей, представлению отчётности в отношении физических лиц в 

ИФНС и внебюджетные фонды; 

- начисление заработной платы; 

- подача сведений в банк для оформления банковской карты и последующего перечисления на неё 

заработной платы; 

- обеспечение безопасных условий труда, в том числе личной безопасности и сохранности имущества; 

- содействие работникам в трудоустройстве, получении образования и продвижении по службе; 

- получении образования и продвижении по службе; 

- контроль количества и качества выполняемой работы; 

- привлечение и отбор кандидатов на работу в Компанию. 

 
Целью обработки персональных данных клиентов и контрагентов Компании является оказание услуг в 
области страховой деятельности, а также соблюдение требований законодательства Российской 
Федерации, в том числе: 
- заключение и исполнение договоров страхования (сострахования, перестрахования) и урегулирования 
убытков; 
- предоставление информации о страховых продуктах, о действующих акциях Компании, направления 
клиентам Компании дополнительной информации; 
- заключение, исполнение и прекращение гражданско-правовых договоров; 
- соблюдение требований законодательства Российской Федерации, в том числе страхового, 
гражданского, административного, процессуального. 
 

Основания обработки персональных данных 
Компания осуществляет обработку персональных данных в соответствии и во исполнение следующих 

документов: 

— Федеральные законы и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации, и нормативные 

документы уполномоченных органов государственной власти, во исполнение которых и в соответствии 

с которыми Компания осуществляет обработку персональных данных; 

— Устав Общества с ограниченной ответственностью «Страховая компания НИК»; 

— договоры, заключенные между Компанией и работниками (регулирующие трудовые отношения); 



— договоры, заключенные между Компанией и клиентами и/или контрагентами Компании 

(регулирующие услуги по страхованию, в том числе урегулирование убытков, а также гражданско-

правовые отношения с субъектом персональных данных); 

— согласия на обработку персональных данных (в случаях, прямо предусмотренных 

законодательством Российской Федерации, но соответствующих полномочиям Компании). 

 

Объекты и категории обрабатываемых персональных данных, категории субъектов 

персональных данных 

Содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны соответствовать заявленным 
целям обработки. Обрабатываемые персональные данные не должны быть избыточными по отношению 
к заявленным целям их обработки. 
Компания осуществляет обработку персональных данных следующих категорий субъектов 
персональных данных: 
— работники, бывшие работники, кандидаты на замещение вакантных должностей, 
родственники работников: 

— фамилия, имя, отчество; 

— пол; 

— гражданство; 

— место и дата рождения; 

— регистрация по месту жительства; 

— адрес проживания (фактический); 

— телефонный номер (домашний, рабочий, мобильный), адрес электронной почты; 

— замещаемая должность; 

— сведения о трудовой деятельности, и занимаемых должностях, продолжительность работы в 

том числе данные трудовой книжки, вкладыша в трудовую книжку; 

— сведения об участии в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, 

жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного 

потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, 

зарегистрированного в установленном порядке), занятии предпринимательской деятельностью; 

— сведения о наградах, иных поощрениях и знаках отличия (название награды, поощрения, знака 

отличия, дата (число, месяц, год) присвоения, реквизиты документа о награждении или поощрении); 

— сведения о дисциплинарных взысканиях; 

— сведения, содержащиеся в материалах служебных проверок; 

— ИНН; 

— данные документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа; 

— паспортные данные (серия, номер паспорта, кем и когда выдан) гражданина Российской 

Федерации; 

— данные паспорта, удостоверяющего личность гражданина Российской Федерации за пределами 

территории Российской Федерации; 

— сведения о денежных средствах начислениях и удержаниях; 

— сведения о предоставленных законом льготах; 

— сведения о листах нетрудоспособности;  

— сведения об инвалидности; 

— сведения о воинском учете (серия, номер, дата (число, месяц, год) выдачи, наименование органа, 

выдавшего военный билет, военно-учетная специальность, воинское звание, данные о принятии/снятии 

на (с) учет(а), о прохождении военной службы, о пребывании в запасе, о медицинском 

освидетельствовании и прививках) в том числе сведения о получении дополнительного 

профессионального образования (дата (число, месяц, год), место, программа, реквизиты документов, 

выданных по результатам); 

— сведения о семейном положении (состояние в браке (холост (не замужем), женат (замужем), 

повторно женат (замужем), разведен(а), вдовец (вдова), с какого времени в браке, с какого времени в 

разводе, количество браков, состав семьи, реквизиты свидетельства о заключении брака); 

— сведения о близких родственниках, свойственниках (степень родства, фамилия, имя, отчество, 

дата (число, месяц, год) и место рождения, место и адрес работы (службы), адрес места жительства, 

сведения о регистрации по месту жительства или пребывания) имущественное положение; 

— сведения об образовании (наименование образовательной организации, дата (число, месяц, год) 



окончания, специальность и квалификация, ученая степень, звание, реквизиты документа об 

образовании и о квалификации); 

— сведения о судимости (наличие (отсутствие) судимости, дата (число, месяц, год) привлечения к 

уголовной ответственности (снятия или погашения судимости), статья); 

— сведения о привлечения к административной ответственности (наличие (отсутствие), дата (число 

месяц, год); 

— сведения о владении иностранными языками (иностранный язык, уровень владения); 

— реквизиты лицевых счетов работников; 

— фотографии; 
— клиенты и контрагенты Компании (физические лица): 

— фамилия, имя, отчество; 

— место и дата рождения; 

— пол; 

— гражданство; 

— регистрация по месту жительства; 

— адрес проживания (фактический); 

— телефонный номер (домашний, рабочий, мобильный), адрес электронной почты; 

— паспортные данные (серия, номер паспорта, кем и когда выдан) гражданина Российской 

Федерации; 

— данные паспорта, удостоверяющего личность гражданина Российской Федерации за пределами 

территории Российской Федерации; 

— ИНН; 

— данные документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа; 

— данные о профессии; 

— профессиональная деятельность; 

— реквизиты лицевых счетов для перечислений денежных средствах; 

— сведения о денежных средствах, начислениях и удержаниях; 

— имущественное положение; 
— данные родственников и родственные отношения для назначения выгодоприобретателей; 

— специальные категории персональных данных, необходимые для осуществления страховой 

деятельности; 

— иные персональные данные, предоставляемые клиентами и контрагентами Компании 

(физическими лицами), необходимые для заключения и исполнения договора страхования, а также 

гражданско-правовых договоров; 
— представители/работники клиентов и контрагентов Компании (юридических лиц): 

— фамилия, имя, отчество; 

— замещаемая должность; 

— телефонный номер (рабочий, мобильный), адрес электронной почты; 

— иные персональные данные, предоставляемые представителями (работниками) клиентов и 
контрагентов, необходимые для заключения и исполнения договоров; 
 
При необходимости заключения договора страхования, оказания помощи при наступлении страхового 
случая, а также если для урегулирования убытков потребуется раскрытие и обработка информации о 
состоянии здоровья застрахованных лиц, Компания осуществляет обработку персональных данных, 
относящихся к специальной категории (информацию о состоянии здоровья, семейном положении и 
иные данные). 
 

Порядок и условия обработки персональных данных 
Обработка персональных данных в Компании осуществляется с соблюдением принципов и правил, 

предусмотренных Федеральным законом № 152-ФЗ от 27 июля 2006 года «О персональных данных» и 
иных нормативных актов Российской Федерации, регулирующих порядок обработки и обеспечения 
информационной безопасности персональных данных. 

В случаях, когда действующим законодательством требуется получение согласия субъекта 
персональных данных на обработку его персональных данных, Компания обрабатывает его 
персональные данные только при наличии такого согласия и с соблюдением ограничений на объем, 
сроки и способы обработки персональных данных, предусмотренных таким согласием. Данное согласие 
даётся на обработку персональных данных не дольше, чем этого требуют цели их обработки. 



Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для 
распространения, оформляется отдельно от иных согласий субъекта персональных данных на обработку 
его персональных данных. Компания обязана обеспечить субъекту персональных данных возможность 
определить перечень персональных данных по каждой категории персональных данных, указанной в 
согласии на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для 
распространения. 

При получение персональных данных субъекта персональных данных от третьих лиц, Компания 
предпринимает предусмотренные действующим законодательством меры по соблюдению прав 
субъектов персональных данных. 

Компания осуществляет обработку персональных данных - операции, совершаемые с 
использованием средств автоматизации или без использования таких средств или с совмещением 
средств автоматизации и без использования средств автоматизации (смешенная обработка), включая 
сбор (за исключением автоматизированного сбора), запись, систематизацию, накопление, хранение, 
уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), 
распространение (только по требованию законодательства Российской Федерации), обезличивание, 
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. 

Смешанная обработка персональных данных осуществляется на бумажных носителях и с 
использованием ПЭВМ с передачей полученной информации по внутренней сети Компании и с 

передачей информации по защищённым каналам связи и в зашифрованном виде во исполнение 

законодательства Российской Федерации. 
Персональные данные при их обработке, осуществляемой без использования средств автоматизации, 

обособляются от иной информации. При фиксации персональных данных на материальных носителях 
не допускается фиксация на одном материальном носителе персональных данных, цели обработки 
которых заведомо не совместимы. Для обработки различных категорий персональных данных, 
осуществляемой без использования средств автоматизации, для каждой категории персональных 
данных должен использоваться отдельный материальный носитель. 

При определении объёма и содержания, обрабатываемых персональных данных, Компания 
руководствуется действующим законодательством в области защиты персональных данных, а также 
принципом соответствия объёма и содержания, обрабатываемых персональных данных заявленным 
целям их обработки. 

Компания не получает и не обрабатывает персональные данные субъекта персональных данных о его 
политических, религиозных и иных убеждениях. частной жизни, членстве в общественных 
объединениях или его профсоюзной деятельности. 

При принятии решений, затрагивающих интересы субъекта персональных данных, Компания не 
имеет права основываться на результатах исключительно автоматизированной обработки его 
персональных данных, кроме случаев, наличия согласия в письменной форме субъекта персональных 
данных на принятие таких решений и случаях, предусмотренных федеральными законами. 

Компания осуществляет учёт всех хранимых им персональных данных, независимо от формы их 
представления. 

Персональные данные субъектов персональных данных, обрабатываемые с использованием средств 
автоматизации, хранятся в информационных системах (базы данных, находящиеся на территории 
Российской Федерации).  Персональные данные субъектов персональных данных на материальных 
носителях (бумажные, машинные) хранятся Компанией в специально оборудованных шкафах и сейфах, 
которые запираются на ключ. 

Хранение персональных данных должно осуществляться в форме, позволяющей определить субъекта 

персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных данных, если срок 

хранения персональных данных не установлен федеральным законом, договором, стороной которого, 

выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект персональных данных. 

Обрабатываемые персональные данные подлежат уничтожению либо обезличиванию по достижении 

целей обработки или в случае утраты необходимости в достижении этих целей, если иное не 

предусмотрено федеральным законом. 

В процессе хранения персональных данных субъектов персональных данных Компания осуществляет 

контроль за достоверностью и полнотой персональных данных, их регулярное обновление и внесение 

по мере необходимости соответствующих изменений. 
Компания своевременно вносит изменения в обрабатываемые персональные данные с целью 

обеспечения их точности, достоверности и актуальности, в том числе по отношению к целям обработки 
персональных данных. Изменения в персональные данные вносятся уполномоченными работниками 
Компании только на основании предоставленных надлежащим образом оформленных документов. 
Компания не несёт никакой ответственности за убытки, возникшие в результате предоставления 



субъектами персональных данных неполных или недостоверных персональных данных. 
Компания предоставляет своим работникам доступ к минимальному объёму персональных данных, 

необходимому им для выполнения своих служебных обязанностей. 
Работники Компании допускаются к обработке персональных данных только после ознакомления с 

требованиями действующего законодательства и внутренних нормативных и распорядительных 
документов, регулирующих обработку и защиту персональных данных, и подписания обязательства о 
неразглашении конфиденциальной информации. 

Компания исключает доступ к персональным данным субъектов персональных данных своих 
работников, не включённых в перечень лиц, допущенных к обработке персональных данных. 

Копировать и делать выписки персональных данных субъектов персональных данных работникам 
Компании разрешается исключительно в служебных целях с письменного разрешения руководителя. 

Компания привлекает к дисциплинарной ответственности работников, виновных в нарушении норм, 
регулирующих получение, обработку, хранение и защиту персональных данных субъекта персональных 
данных. 

Обработка персональных данных ограничивается достижением конкретных, заранее определенных и 
законных целей. Обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их 
обработки. Содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны соответствовать 
заявленным целям обработки. В частности: 

- обработка персональных данных работников осуществляется в целях исполнения, возложенных на 

Компанию действующим законодательством и трудовым договором обязанностей работодателя; 

- обработка персональных данных контрагентов осуществляется в целях заключения, исполнения и 

прекращения гражданско-правовых договоров, а также исполнения обязанностей, возложенных на 

Компанию действующим законодательством; 

- обработка персональных данных представителей клиентов и контрагентов Компании в целях 

заключения, исполнения и прекращения договоров, а также исполнения обязанностей, возложенных на 

Компанию действующим законодательством; 

- обработка персональных данных по договорам страхования осуществляется в рамках 

законодательства для составления соглашения между страхователем и страховщиком, в соответствии с 

условиями которого страховщик обязуется компенсировать ущерб в той или иной форме, либо 

выплатить страхователю или выгодоприобретателю определенную денежную сумму при наступлении 

предусмотренного договором страхового случая. Страхователь по договору страхования обязуется 

выплатить страховщику страховую премию, выполнять ряд других обязанностей и соблюдать 

предусмотренные соглашением ограничения. 

Компания передаёт находящиеся в её распоряжении персональные данные третьим лицам в 
следующих случаях: 

— в случае если передача персональных данных третьему лицу необходима для выполнения 
обязательств Компании перед субъектом персональных данных. 

— в случае если обязанность по передаче персональных данных третьему лицу возложена на 

Компанию действующим законодательством. 
Компания вправе передавать персональные данные органам дознания и следствия, иным 

уполномоченным органам по основаниям, предусмотренным действующим законодательством 

Российской Федерации. 

В иных случаях необходимых для осуществления деятельности Компании, передача персональных 
данных третьим лицам осуществляется с согласия субъектов персональных данных, в котором указано 

конкретное наименование и нахождение третьих лиц, цели осуществляемой передачи, условия передачи 

(наличие договора поручения). 
Отзыв согласия на обработку персональных данных может быть осуществлён субъектом 

персональных данных либо его законным представителем только путём подачи письменного заявление 
в Компанию. 

Компания принимает необходимые организационные, а также технические меры для защиты 
персональных данных от несанкционированного или случайного доступа к ним, уничтожения, 
изменения, блокирования, копирования, распространения персональных данных, а также от иных 
неправомерных действий. 

Защита персональных данных субъекта персональных данных от неправомерного их использования 
или утраты обеспечивается Компанией за счёт собственных средств в порядке, установленном 

федеральными законами Российской Федерации в области защиты персональных данных. 
Сохранение и защита персональных данных субъектов персональных данных осуществляются 

Компанией в соответствии с требованиями действующего законодательства независимо от наличия 



соответствующих требований со стороны субъектов персональных данных. 
Оператор вправе поручить обработку персональных данных другому лицу на основании 

заключаемого с этим лицом договора, в том числе государственного или муниципального контракта. 
Лицо, осуществляющее обработку персональных данных по поручению оператора, обязано 

соблюдать принципы и правила обработки персональных данных, предусмотренные Федеральным 
законом "О персональных данных". 

Условием прекращения обработки персональных данных может являться достижение целей 
обработки персональных данных, истечение срока действия согласия или отзыв согласия субъекта 
персональных данных на обработку его персональных данных, а также выявление неправомерной 
обработки персональных данных. 

 

Актуализация, исправление, удаление и уничтожение персональных данных, ответы на 

запросы субъектов на доступ к персональным данным 
В случае подтверждения факта неточности персональных данных или неправомерности их 

обработки, персональные данные подлежат их актуализации, а их обработка прекращается. 
Уничтожение персональных данных производится Компанией в случаях и в порядке, 

предусмотренных действующим законодательством и принятыми в соответствии с ними нормативными 
правовыми актами. 

При уничтожении персональных данных как на бумажных, так и на электронных носителях 

Компания обеспечивает невозможность их последующего восстановления. Персональные данные 

подлежат уничтожению при достижении целей их обработки и в случае отзыва субъектом персональных 

данных согласия на их обработку, если: 
— иное не предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем, по 

которому является субъект персональных данных; 
— иное не предусмотрено иным соглашением между Компанией и субъектом персональных данных. 

Компания не вправе осуществлять обработку без согласия субъекта персональных данных на 

основаниях, предусмотренных действующим законодательством. 
Компания обязана сообщить субъекту персональных данных информацию об осуществляемой ей 

обработке персональных данных по запросу последнего. 
Компания разрабатывает регламент реагирования на запросы/обращения субъектов персональных 

данных и их представителей, уполномоченных органов по поводу неточности персональных данных, 
неправомерности их обработки, отзыва согласия и доступа субъекта персональных данных к своим 
данным, а также соответствующие формы запросов/обращений. 

 

Принципы реализации защиты персональных данных 

Принципы обработки персональных данных 
Компания осуществляет обработку персональных данных субъектов персональных данных, 

руководствуясь следующими принципами: 
— обработка персональных данных осуществляется исключительно на законных и справедливых 

основаниях; 
— обработка персональных данных осуществляется исключительно для достижения конкретных, 

заранее определенных и законных целей;  
— обработка персональных данных, не оправданная достижением таких целей, не осуществляется; 
— персональные данные, цели обработки которых не совместимы, не объединяются; 
— содержание и объем обрабатываемых персональных данных соответствуют заявленным целям 

обработки, обрабатываемые персональные данные не должны быть избыточными по отношению к 
заявленным целям их обработки; 

— при обработке персональных данных обеспечивается их точность, достаточность, а в необходимых 
случаях и актуальность по отношению к целям их обработки; 

— хранение персональных данных осуществляется в форме, позволяющей определить субъекта 
персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных данных. 

 
Принципы защиты персональных данных 
В целях обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 

2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными 
правовыми актами Компании: 

— определяет угрозы безопасности персональных данных при их обработке в информационных 
системах персональных данных; 

— применяет организационные и технические меры по обеспечению безопасности персональных 
данных при их обработке в информационных системах персональных данных, необходимые для 



выполнения требований к защите персональных данных, исполнение которых обеспечивает 
установленные Правительством Российской Федерации уровни защищённости персональных данных; 

— применяет прошедшие в установленном порядке процедуру оценки соответствия средства защиты 
информации; 

— оценивает эффективность принимаемых мер по обеспечению безопасности персональных данных 
до ввода в эксплуатацию информационной системы персональных данных; 

— ведёт учёт машинных носителей персональных данных; 
— производит обнаружение фактов несанкционированного доступа к персональных данным и 

принимает соответствующие меры; 
— обеспечивает возможность восстановления персональных данных, модифицированных или 

уничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним; 
— устанавливает правила доступа к персональных данным, обрабатываемым в информационной 

системе персональных данных, а также обеспечивает регистрацию и учёт всех действий, совершаемых 
с персональными данными в информационной системе персональных данных; 

— осуществляет контроль за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности персональных 
данных и уровня защищённости информационных систем персональных данных. 

— не раскрывает третьим лицам и не распространяет персональные данные без согласия субъекта 
персональных данных, если иное не предусмотрено Федеральным законом. 

— назначает ответственного по организации обработки персональных данных из числа своих 
работников; 

— осуществляет внутренний контроль и (или) внешний аудит соответствия обработки персональных 
данных требованиям Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных  данных», 
принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов, внутренних нормативных и 
распорядительных документов Компании, регулирующих обработку персональных данных. 

 

Принципы реализации политики по отношению к субъектам персональных данных  
Компания руководствуется следующими принципами: 
— пропагандирует безопасную обработку персональных данных, способствует повышению уровня 

доверия между Компанией и субъектами персональных данных; 
— утверждает настоящую Политику, а также внутренние нормативные и распорядительные 

документы по вопросам обработки персональных данных, устанавливающие процедуры, направленные 
на предотвращение и выявление нарушений законодательства Российской Федерации, устранение 
последствий таких нарушений; 

— принимает необходимые меры (либо обеспечивает их принятие) по удалению или уточнению 
неполных или неточных персональных данных; 

— проводит оценку вреда, который может быть причинён субъектам персональных данных в случае 
нарушения Компанией требований законодательства в области персональных данных, соотношение 
указанного вреда и принимаемых Компанией мер, направленных на обеспечение выполнения своих 
обязанностей, предусмотренных законодательством в области персональных данных; 

— публикует настоящую Политику на официальном сайте Компании, обеспечивая 
беспрепятственный доступ к ней неограниченного круга лиц. 

 

Принципы реализации политики по отношению к уполномоченным, отвечающим за 

обработку персональных данных 
При реализации Политики по отношению к ответственным работникам Компания руководствуется 

следующими принципами: 
— обеспечивает предоставление необходимых ресурсов для успешной реализации мер по безопасной 

обработке персональных данных; 
— ознакомляет своих работников, непосредственно осуществляющих обработку персональных 

данных, с законодательством Российской Федерации в области персональных данных, в том числе с 
требованиями к защите персональных данных, внутренними нормативными и распорядительными 
документами Компании, регулирующим обработку персональных данных  

  

Права и обязанности Компании и субъектов персональных данных 

Права Компании 
Компания вправе: 
— отстаивать свои интересы в суде; 
— предоставлять персональные данные субъектов третьим лицам, если это предусмотрено, договором 

или действующим законодательством (налоговые, правоохранительные органы и др); 
— отказывать в предоставлении персональных данных в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством;  



— использовать персональные данные субъекта без его согласия в случаях, предусмотренных 
действующим законодательством. 

 

Обязанности Компании 
Компания обязана: 
— обеспечивать безопасность обработки персональных данных, принимать необходимые 

организационные и технические меры для защиты персональных данных от неправомерного или 
случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения 
персональных данных, а также от иных неправомерных действий; 

— до начала обработки персональных данных уведомить уполномоченный орган по защите прав 
субъектов персональных данных о своём намерении осуществлять обработку персональных данных, в 
том числе о намерении осуществлять трансграничную передачу персональных данных; 

— предоставить субъекту персональных данных по его требованию все имеющиеся сведения о нем, 
целях и условиях обработки, способах защиты его персональных данных. 

— уничтожить или блокировать соответствующие персональных данные, внести в них необходимые 
изменения при предоставлении субъектом персональных данных или его законным представителем 
сведений, подтверждающих, что персональные данные, которые относятся к соответствующему 
субъекту и обработку которых осуществляет Компания, являются неполными, устаревшими, 
недостоверными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели 
обработки. 

— в порядке, определенном федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным в 
области обеспечения безопасности, обеспечивать взаимодействие с государственной системой 
обнаружения, предупреждения и ликвидации последствий компьютерных атак на информационные 
ресурсы РФ, включая информирование его о компьютерных инцидентах, которые повлекли 
неправомерную передачу (предоставление, распространение, доступ) персональных данных 

— сообщать в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных по его запросу 
информацию, необходимую для осуществления деятельности указанного органа. 

 

Права субъекта персональных данных 
Субъект персональных данных вправе требовать от Компании уточнения его персональных данных, 

их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, 
устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной 
цели обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав. 

Субъект персональных данных имеет право на получение от Компании информации, касающейся 
обработки его персональных данных, в том числе содержащей: 

— подтверждение факта обработки персональных данных; 
— правовые основания и цели обработки персональных данных; 
— применяемые способы обработки персональных данных; 
— наименование и место нахождения Компании, сведения о лицах (за исключением работников), 

которые имеют доступ к персональным данным или которым могут быть раскрыты персональные 
данные на основании договора с Компанией или на основании федерального закона; 

— обрабатываемые персональные данные, относящиеся к соответствующему субъекту персональных 
данных, источник их получения; 

— сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения; 
— порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмотренных Федеральным 

законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
— информацию об осуществлении или о предполагаемой трансграничной передаче персональных 

данных; 
— наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку 

персональных данных по поручению Компании, если обработка поручена или будет поручена такому 
лицу; 

— иные сведения, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 
персональных данных» или другими федеральными законами. 

Субъект персональных данных имеет право требовать исключить или исправить неверные или 
неполные персональные данные, а также персональные данные, обрабатываемые с нарушением 
требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных». 

Субъект персональных данных имеет право на обжалование в судебном порядке любых 
неправомерных действий или бездействии Компании при обработке и защите его персональных данных. 
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